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"إن من أهم واجباتنا تحسين جودة حياة فئات 
المجتمع كافة، وخصوصاً ذوي الإعاقة، فهم جزء 
لا يتجزأ من نسيج هذا المجتمع، وسنظل ندعمهم 

بكل ما نستطيع"



"إن الأشخاص ذوي الإعاقة هم جزء لا يتجزأ من 
مجتمعنا، ونحن ملتزمون بتقديم الدعم الكامل 

لهم، وضمان دمجهم في المجتمع، وتمكينهم من 
تحقيق إمكاناتهم الكاملة"



صاحب السمو الملكي 

حفظه الله

تحت رعاية 

أمير منطقة عسير
رئيس هيئة تطوير منطقة عسير 



صاحب السمو الملكي 

حفظه الله

نائب أمير منطقة عسير
نائب رئيس هيئة تطوير منطقة عسير
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تأسست عام 2016، وهــي جمعيـة تنموية غير ربحية متخصصة، تركز على قضية الإعاقة الحركية والسعي 

لتفعيل كل ما يخدم هذه القضية مجتمعياً، حيث تسعى الجمعية لدمج الأشخاص ذوي الإعاقة الحركية 

عبر المشاريع والخدمات التي تناسبهم وتحقق دمجهم في المجتمع من خـلال مبادرات تنموية مستدامة 

تسعى مـن خلالها إلى تعزيز جودة حياة ذوي الإعاقة الحركية، كذلك تسعى إلى أن تكون مرجعاً لقضايا 

المتعلقة  الوطني  التحول  برنامج  أهداف  لتحقيق  الإستراتيجية  الحلول  أفضل  طرح  في  الحركية  الإعاقة 

بالإعاقة الحركية وتأهيل أفضل الكفاءات. 

عن الجهة القائمة عازم
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مقدمــــــــــــــــــــــــــة
تُعَدّ جائزة التميز الوطنية لذوي الإعاقة الحركية إحدى المبادرات الرائدة التي أطلقتها الجمعية في المملكة العربية 
السعودية، والتي تهدف إلى تكريم وتقدير الأفراد ذوي الإعاقة الحركية الذين يحققون إنجازات بارزة في مختلف 

المجالات وجهود الأفراد والمنشآت في هذا المجال . 

تُجسد جائزة التميز الوطنية رؤية المملكة 2030، التي تتطلع إلى بناء مجتمع حيوي، واقتصاد مزدهر، ووطن طموح. 

الكاملة،  إمكانياته  لتحقيق  المجتمع  في  فرد  كل  ودعم  الفرص  تكافؤ  أهمية  على  نؤكد  الجائزة   هذه  من خلال 
متجاوزين التحديات ومبرزين قصص النجاح والإلهام.

دور  تعزيز  خلال  من   ،2030 المملكة  رؤية  ضمن  الربحي  غير  القطاع  أهداف  تحقيق  في  أيضًا  عازم  جائزة  تسهم 
المنظمات غير الربحية في دعم وتمكين ذوي الإعاقة الحركية، وتشجيع المجتمع على المشاركة الفعّالة في تقديم 

الدعم والرعاية لهم. 
كما تساهم في بناء شراكات قوية بين القطاع العام والقطاع الخاص، والقطاع غير الربحي، مما يدفع بعجلة التنمية 

المستدامة والشاملة في مختلف المجالات.

11



جمعية  تمنحها  جائزة  هي  الحركية  الإعاقة  لذوي  الوطنية  التميز  جائزة 
عازم للأشخاص ذوي الإعاقة الحركية والمهتمين بهم , من خلال تقييم 
روح  وبث  القدرات  لإبراز  وذلك سعياً  معايير محددة؛  المشاركات وفق 
المملكة  مستوى  على  الحركية  الإعاقة  ذوي  الأشخاص  بين  التنافس 

العربية السعودية .

التعريف
بالجائــزة
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مختلف  في  تميزاً  يظهرون  الذين  الحركية  الإعاقة  ذوي  الأفراد  تكريم  بهدف  الجائزة  هذه  تأسست 
حول  الوعي  و  المجتمعي  الدمج  وتعزيز  المجتمع  في  الفعالة  المشاركة  على  وتشجيعهم  المجالات، 

قضايا واحتياجات الأشخاص ذوي الإعاقة الحركية 

وقد اعتمدت الجهة القائمة على الجائزة اعتمادها كمنافسة دورية لذوي الإعاقة الحركية تقام وتنفذ 
كل سنتين

فكــــــــــــــــــرة
التأسيــــــــــــس
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مبــــــــررات
الجائــــــــــــزة 

جائزة تميز وطنية تُعنى بخلق فرصة لذوي الإعاقة الحركية لاكتشاف قدراتهم وتطوير مهاراتهم من 
المتميز  العمل  التي تشجع على  المحفزة  البيئات  إبراز  خلال مجالات مختلفة وأنشطة مبتكرة؛ بهدف 

والابتكاري لذوي الإعاقة الحركية  

وقد اعتمدت الجهة القائمة على الجائزة الأشخاص ذوي الإعاقة الحركية تحديدا لكونهم الفئة الأكثر 
عدداً على مستوى كل فئات الإعاقة في مستوى المملكة العربية السعودية، حيث بلغت نسبتها ما 

يقارب (%44) من إجمالي فئات الإعاقة الأخرى ،

وأيضا كونها الفئة الأكثر تعددًا في نوع وطبيعة الإعاقة، الأمر الذي يستدعي اندماجا وتداخلا أكثر في 
المجتمع
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النطاق الجغرافي للجائزة
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جائزة تميز وطنيـــــة رائدة للأشخاص ذوي الإعاقـــــــــــة الحركيـــــــة

الحركية  الإعاقة  ذوي  الأشخاص  وتحفيز  تكريم 
لدعــــــم التميز والإبداع من خلال إبراز إسهاماتهـم 

وإنجازاتهم في المجتمع 

الرؤيــــــــــــــــــة

الرســـالـــــــــة
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القيـــــــــــــــــــم

والمتميــــــــزيـــــــــــــــــــــــــــــن التمـيـــــــــــــــز  دعـــــــــــــــــــــــــــــــم 

والكفاءة والموثوقية،  العالية،  بالمعايير  الالتزام 

المجالات مختلف  في  والابتكار  الإبداع  تشجيع 

التحفيز والسعي إلى إظهار التفرد و تحقيق الأهدافف

الآخرين آراء  أو  سلوك  في  التأثير  على  القدرة 

التميـــــــــــــز: 

الإبــــــــــداع:

الاحترافية:

الإلهـــــــــام: 

التأثيـــــــــــــر:
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الأهـــــــداف

تكريم الأفراد ذوي الإعاقة الحركية 
المتميزين في مختلف المجالات

دعم المبادرات والأنشطة التي تعزز
من مشاركة ذوي الإعاقة الحركية في 

المجتمع

توفير منصة لتبادل الخبرات 
والنجاحات بين ذوي الإعاقة 

الحركية

تعزيز الوعي الاجتماعي حول 
قدرات وإنجازات ذوي الإعاقة 

الحركية
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شروط التسجيل
فــــــي الجائـــــــــزة

مســــار الأفـــراد
(خاص بالأشخاص ذوي الإعاقة)

مســـــــــــار المبادرات
المجتمعـية للأفراد

مســـــــــــار المبادرات
المجتمعـية للجهات
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مسار الأفراد شروط التسجيل

أن يكون المشارك من ذوي الإعاقة الحركية

أن يكون المشارك لديه أعمال مرتبطة بمسارات الجائزة

أن تكون المشاركات المقدمة ملكاً فردياً للمشارك وجهداً شخصياً له

أن يكون المشارك من مناطق المملكة العربية السعودية

أن تكون المشاركة حديثة لم تتجـــــــــــــــاوز خمس سنـــــــــــــــــــــــوات

ألا يتضمن العمل المشارك أي إعلان أو ترويج لأي منتج أو شركة

ألا تتعارض المشاركات مع الجانب القانوني والسياسات العامة للدولة

أن يتحمل المشارك المسؤولية النظامية الكاملة عـن  (أي حـق، أو مطالبة أدبية ,

أو قانونية، أو مالية، أو غيرها ، نتيجة المشاركة في الجائزة
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مســـــــــار المبادرات شروط التسجيل
المجتمعية للأفراد

أن تكون المبادرة مرتبطة بمسارات الجائزة 

أن تكون المشاركات المقدمة ملكاً للمشارك وجهداً شخصياً له

أن يكون المشارك من المملكة العربية السعودية

أن تكون المشاركة حديثــة لم تتجاوز خمـــــــــــس سنوات

ألا يتضمن العمل المشارك أي إعلان أو ترويج لأي منتج أو شركة

ألا تتعارض المشاركات مع الجانب القانوني والسياسات العامة للدولة

أن يتحمل المشارك المسؤولية النظامية الكاملة عـن (أي حـق، أو مطالبة أدبية، أو 

قانونية، أو مالية، وغيرها ، نتيجة المشاركة في الجائزة)
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مســـــــــار المبــــادرات شروط التسجيل
المجتمعـية للجهات

أن تكون الجهة لديها سجل رسمي معتمد

أن تكون المشاركة المقدمة ملكاً للجهة المتقدمة

أن تكون المشاركة حديثة لم تتجاوز خمــــــــس سنوات

ألا تتضمن المشاركة أي إعلان أو ترويج لأي منتج أو شركة

ألا تتعارض المشاركات مع الجانب القانوني والسياسات العامة للدولة

أن تتحمل الجهة المشاركة المسؤولية النظامية الكاملة عـن (أي حـق، أو مطالبة 

أدبية، أو قانونية، أو مالية، غيرها ، نتيجة المشاركة في الجائزة)
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هيكــــل الجائــــــــــزة

الرئيس الفخري

مجلس الأمناء

لجنة التسجيللجنة الإعلاملجنة المقيمين

الأمين العام
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إطلاق الهوية
البصرية للجائزة

الإعلان عن التسجيل
في الجائزة

استقبال
المشاركات

فــــــــرز
المشاركات

التواصل مع
المشاركين

التواصل والتنسيق
مع اللجان الأخرى

حفـــظ سجلات
المشاركات

التسجيل

مهــام لجنــــة
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تطوير خطة
إعلامية للجائزة

إطلاق الهوية البصرية للجائزة
ومنصات التواصل الاجتماعي

إنتاج المواد
الإعلامية المرئية
والصحفية للجائزة

النشر الإعلامي
للجائزة

إدارة المحتوى
في منصات الجائزة

التقرير الختامي
للجائزة

التغطية الإعلامية وتقديم
المعلومات للمشاركين

الإعــــلام
مهــام لجنــــة
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استلام المشاركات

توزيع الأدوار
بين الأعضاء

تقييم المشاركات

مراجعة نتائج
التقييم

التوافق على
نتيجة التقييم

إعلان الفائزين

تسليم نتائج
التقييم لإدارة الجائزة

التقيــــــم
مهــام لجنــــة
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الجدول الزمني

إطلاق الجائزة وبدء التسجيل

نهايـــــــــــــــــــة التسجيـــــــــــــــــــل

تقييـــــــــــــــم المشاركـــــــــــــــات

إعلان الفائزيــــــــــــــن والتكريم

1  اوكتوبـــــــــــــــــــــــــــــر 2024

9 نوفمبــــــــــــــــــــــــــــــــر 2024

10 نوفبمــــــــــــــــــــــــــــر 2024

3 ديسمبــــــــــــــــــــــــــــــر 2024
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رحلــــــــــــــــــة
الجائـــــــــــــــــزة

تمر رحلة جائزة التميز لذوي الإعاقة 
الحركية في تقييم المشاركات عبر 

ثمان مراحل وهي كالتالي:
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المرشحين  من   (3) عدد  اختيار  تتضمن  حيث  التصفيات  مرحلة 

للفوز في كل مسار بالجائزة

مرحلة استقبال جميع المشاركـــــــــات عبر الموقـــــــــــــع الإلكترونــــــــــــــــــــي .1

مرحلة الفرز ويقصد بها التأكد من استيفاء المشارك والمشاركة لجميع الشروط 
2الواردة في دليل الجائزة .

مرحلة التقييم حيث يتم فرز المشاركات بنـــاء على المعاييــــــــر الخاصــــــــــــــة لذلك .3

مرحلة التصفيات حيث تتضمن اختيار عدد (5) من المرشحين للفوز في كل مسار 
4بالجائــــــــــــــــــــــزة .
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مرحلــــــــــــــــــــــــة الاعتمــــــــــــــــــــاد حيث يتم اعتماد الفائزيــــــــــــــــــــن .5

6تبليــــــــــــــــــــــغ المرشحيــــــــــــن للفـــــــــــــــوز بالجائــــــــــــزة .

إعلان نتائج المرشحين للفوز بالجائزة بشكـــــــــل نهائي عبر موقع الجائزة، ومواقع التواصل 7
الاجتماعي ووسائل الإعلام الأخرى .

8مرحلة الحفل والتكريم حيث يتم تسليم الجوائز في حفل الجائزة السنوي .
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مسارات الجائزة

مسار المبادراتمسار الأفراد
المجتمعية للأفراد

مسار المبادرات
المجتمعية للجهات

ثقافي

مهني

رياضي

القطاع الحكومي

القطاع الخاص

القطاع غير الربحي

31
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مكونات الجائزة

إجمالي مبلغ 
نقدي مقداره

ريال سعودي

شهادة تقديرية
تحمل اسم 

الجائزة والجهة 
القائمة عليه

 يحمل اسم 250,000
الجائزة

وشعارها

درع الجائزة

شهادة تقديرية
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قيمة الجائزة
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قيمة الجائزة
مســــار الأفـــــــراد 

المركز
الأول

المركز 
الثاني

المركز
ريال سعوديالثالث

مبلغ

شهادة تقديرية10,000

مبلغ

20,000
ريال سعودي

شهادة تقديرية

مبلغ

30,000
ريال سعودي

شهادة تقديرية
يحصل جميع الفائزين

بالمركز الأول لكل مجال
( ثقافي - مهني - رياضي)

على  جائزة مكونة من

يحصل جميع الفائزين
بالمركز الثاني لكل مجال

( ثقافي - مهني - رياضي)
على  جائزة مكونة من

يحصل جميع الفائزين
بالمركز الثالث لكل مجال

( ثقافي - مهني - رياضي)
على  جائزة مكونة من
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قيمة الجائزة
مسار المبادرات المجتمعية للأفراد

المركز الأول

المركز الثاني

المركز الثالث
ريال سعودي

مبلغ

شهادة تقديرية15,000

مبلغ

25,000
ريال سعودي

شهادة تقديرية

مبلغ

30,000
ريال سعودي

شهادة تقديرية
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قيمة الجائزة

المركز الأول

المركز الثاني

المركز الثالث
شهادة تقديرية

شهادة تقديرية

شهادة تقديرية
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مسار المبادرات المجتمعية للجهات



هيكــــل لجنة التقييم

رئيس لجنة التقييم

مقيّم مقيّم مقيّم ومقررمقيّممقيّم
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معايير اختيار لجنة التقييم

خبرة مهنيـة وممارســـــــة 
عملية في مجال التقييم 
لا تقــــــــــــل عـــن سنتيـــــــن

في  الكافيـــة  المعرفة  لديه 
والتي  الجائـــــــزة  مجــــــــــــالات 
سيحكــــــــــــم فيـــــــــها الأعمال 
المقدمــــــــة مــــــن المشاركين

لديه كفاية في مجــــــــــال 
الاتصــــــــــال والتواصـــــــــــل
وفــــــــــــــــــــن الحـــــــــــــــــــــــوار

لديــــه مؤهـــــــل علمـــــــــي
لا يقـــل عن البكالوريوس

مصالح  تعارض  وجود  عدم 
عند  والمشارك  المقيم  بين 
المشاركــــــــــــــــــات تقييـــــــــــــم 

توقيــــــع نماذج تعــــــــارض 
المصالح قـــــبل تقييـــــــــــم 
المشاركـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــات
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مســـــار الأفـــــــراد

39
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مســـــار الأفـــــــراد

النجاح والإنجازات  يركز هذا المسار على قصص 
جميع  في  المشاركين  الأفراد  لدى  المميزة 
على  تحفزهم  أن  شأنها  من  والتي  المجالات، 

الابتكار والاندماج مع المجتمع. 

المجــــــــال الثقافــــي المجــــــــال المهني1 3المجــــــــال الرياضي2

(خاص بذوي الإعاقة الحركية)

40



هو المجــــــــال الذي يشمـــــــــل الأنشطــــــة والممارسـات التي تعـــــزز وتحتفــــــــتي 
بالأدب و التنوع الثقافي والهوية الثقافية للمجتمع.

يتضمن المجـــــــــال الفنـــــــون والأدب، اللغــــــة والكـــــــــــــــلام الإنشائي البليغ 
الذي يقصد به التأثير في عواطف القراء والسامعين، التاريخ والعادات  
التقاليد ، والممارسات الاجتماعية التي تميز مجموعة معينة من الناس.

المجــــــــال الثقافــــــــــي
ضمن مســـــار الأفـــــــراد
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أمثلة على الأنشطة في المجال الثقافي:

الروايةالشعر
كتابة وتأليف القصائد الشعرية ويقصد به 
الشعر العربي الفصيح، او الشعر النبطي.

كتابة وتأليف رواية عبارة عن سرد قصصي أو 
واقعية تستكشف قصص الأفراد والمجتمعات، 

وتقدم رؤى عميقة حول الحياة والتجارب الإنسانية. 

المسرحيةالقصة القصيرة
 كتابة قصص قصيرة تجمع بين التكثيف 

والإبداع في نقل الأفكار والمواقف.
تأليف نصوص مسرحية تُعرض على المسرح، 

وتتناول قضايا اجتماعية أو شخصية بطرق درامية.
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الأدب الشعبيالتراث التقليدي
 حفظ وترويج العادات والتقاليد، 

والملابس التقليدية، والأطعمة التراثية.
جمع وحفظ وترويج القصص الشعبية، 

والأمثال، والأغاني التراثية.

التعليم والتوعية الثقافيةالمعارض والمهرجانات الثقافية

تنظيم معارض ومهرجانات تسلط الضوء على 
التراث الثقافي والفني لمجموعة معينة.

تقديم برامج تعليمية وتوعوية تهدف إلى تعزيز 
الوعي الثقافي والفهم بين الثقافات المختلفة.

أمثلة على الأنشطة في المجال الثقافي:

43



هو المجال الذي يشمل مجموعة من الوظائف أو المهن المرتبطة بنوع معين 
من العمل الممارس أو المستوى الدراسي.

يتضمن المجال المهني مجموعات المهارات والمعارف التي يكتسبها الفرد 
من خلال المهنة، التعلم، التدريب، والخبرة العملية والمستويات والمراتب 

الدراسية التي تمكنه من أداء مهام معينة في إطار هذا المجال. 

المجــــــال المهنـــــي
ضمن مســـــار الأفـــــــراد
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أمثلة على الأنشطة في المجال المهني :

التعليم والتعلمالطب والرعاية الصحية

طبيب، معالج نفسي ، معالج 
فيزيائي، فني مختبرات

معلم، مستشار تربوي، إداري، 
تعلم و دراسات عليا

الهنـــــدســـــــة

مهندس معماري، مهندس كهربائي، 
مهندس مدني، مهندس برمجيات، 

مهندس ميكانيكي

الإعلام والصحافةتكنولوجيا المعلومات

مطور برمجيات، محلل نظم، مسؤول أمن 
معلومات، فني شبكات، مصمم واجهات

صحفي، مخرج، مصور، مذيع، محرر، أخصائي 
إعلام رقمي، أخصائي علاقات عامة , 

مؤلف محتوى ، مؤثر اجتماعي
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الفنون والتصميمالمالية والمحاسبة

 محاسب، مستشار، محلل مالي، مدقق 
حسابات، خبير ضرائب

مصمم جرافيك، فنان تشكيلي، مصمم 
ديكور، موسيقي، مخرج سينمائي

الصناعات الحرفيةالضيافة والسياحة

فني كهربائي، رسام، خطاط، نجار، مدير فندق، مرشد سياحي، طاهي
حداد، خياط

أمثلة على الأنشطة في المجال المهني:
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هو المجال الذي يشمل الأنشطة البدنية والمنافسات التي 
تهدف إلى تحسين اللياقة البدنية، وتعزيز الصحة العامة، 

وتشجيع الروح الرياضية والتعاون والعمل الجماعي

المجــــــال الرياضي
ضمن مســـــار الأفـــــــراد
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أمثلة على الأنشطة في المجال الرياضي:

الرياضات الجماعيةالرياضات الفردية
مثل الجري، السباحة، ركوب الدراجات، 

التنس، وألعاب القوى.
 مثل كرة القدم، كرة السلة، الكرة 

الطائرة، وكرة اليد.

الرياضات البدنية
الأنشطة التي تهدف إلى تحسين اللياقة 

البدنية والصحة العامة مثل التمارين الرياضية، 
واليوغا، والتدريب على القوة.
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معيار التقييم لمسار الأفراد

السيرة الذاتيـــــــــــــــــــــــة

نـــــوع المشاركـــــــــــــــــة

الإبـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــداع

التأثيـــــــر الإيجابــــــــــــــي

التحـــديـــــــــــــــــــــــــــــــــــــات

الأداء المتمــــــــيـــــــــــــــز

المهارات الشخصيـــــــة

أثر مساهمته المجتمعية

التوثيــــــــــق والنشـــــــــــر

الجــــــودة والكفــــــــــــــاءة

مجموع الدرجات شرح المعيار المعيار

تقييم عدد الإنجازات التي حصل عليها المشارك حسب السيرة  الذاتية 

تقييم مادة المشاركة ومدى ارتباطها بالمجالات

تقييم مدى الإبداع والابتكار في المشاركة

تقييم مدى تأثير الإنجاز على المستوى الشخصي وعلى ذوي الإعاقة الحركية.

تقييم القدرة على تجاوز التحديات والصعوبات المرتبطة بالإعاقة الحركية.

تقييم أداء المشارك المتميز في المجال من خلال مشاركته وتميزها عن غيرها.

تقييم مهارات التوصل وحل المشكلات وتحمل المسؤولية التي يتميز بها المشارك عن الأخرين

تقييم المشاركة مدى تأثير المشارك في المجتمع لذوي الإعاقة الحركية.

جودة التوثيق والنشر للمشاركة 

تقييم الموارد المستخدمة عند تنفيذ الفكرة

15

10

15

10

10

10

5

10

5

10

100
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مســــــــــــار المبـــــــــــــــــــــــادرات
المجتمعيــــــــة  للأفــــــــــــــــراد
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مسار المبادرات المجتمعية

تعد مبادرات أفراد المجتمع في تمكين ذوي الإعاقة الحركية من 
الركائز الأساسية لبناء مجتمع تعكس فيه روح الترابط والتكافل 
الاجتماعي، حيث يسهم كل فرد بدوره في دعم وتعزيز قدرات 
الحركية، مما يتيح لهم فرصاً متساوية في جميع  ذوي الإعاقة 
تحقيق  في  حيوياً  دوراً  المبادرات  هذه  تلعب  الحياة.  مجالات 
التكامل المجتمعي، وتعزيز الوعي، وتشجيع الابتكار والتفوق بين 

هذه الفئة القيمة من المجتمع.

(خاص بالأفراد)
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أمثلــــــــــة على المبـــــــــاردات المجتمعيـــــة :

التعليم والتدريب

 تقديم دروس خصوصية ودورات تدريبية مصممة خصيصاً لتلبية احتياجات 
ذوي الإعاقة الحركية، مما يعزز من مهاراتهم العلمية والعملية.

الدروس التعليمية

تنظيم ورش عمل تفاعلية تركز على تطوير المهارات الحياتية والمهنية، مما 
يسهم في زيادة فرص العمل والتوظيف.

الورش العمليــــــــة
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أمثلــــــــــة على المبـــــــــاردات المجتمعيـــــة :

الدعم النفسي والاجتماعي

 توفير خدمات الدعم النفسي والإرشاد لذوي الإعاقة الحركية وأسرهم 
لمساعدتهم للتغلب على التحديات النفسية والاجتماعية.

الإرشاد النفسي

إنشاء مجموعات دعم مجتمعية تتيح لأفراد ذوي الإعاقة الحركية تبادل 
الخبرات والتجارب وتقديم الدعم المتبادل.

المجموعات الداعمة

53



أمثلــــــــــة على المبـــــــــاردات المجتمعيـــــة :

الرياضية والثقافية

تنظيم بطولات وأنشطة رياضية مخصصة لذوي الإعاقة الحركية، مما يعزز 
من لياقتهم البدنية وروحهم الرياضية.ف

الرياضــــــــة

 دعم مشاركتهم في الأنشطة الفنية والثقافية، مثل المسرح والفنون 
البصرية، مما يتيح لهم التعبير عن أنفسهم واكتشاف مواهبهم.

الفنون والثقافة
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نوع المشاركة
الإبداع في
المشاركة

التخطيط للمبادرة

مخرجات المبادرة

نتائج المبادرة

أثر المبادرة

التوثيق والنشر

الجودة والكفاءة

تغطية المبادرة

الشمول

مجموع الدرجات شرح المعيار المعيار

تقييم مادة المشاركة ومدى ارتباطها بالمجالات
في  تساهم  تقليدية  وغير  جديدة  حلول  أو  أفكار  تقديم  ويعني  المقدم،  الإنجاز  في  والابتكار  الابداع  مدى  تقييم 

الحياة جودة  تحسين 

تقييم خطة المبادرة المرشحة للجائزة

تقييم عدد المستفيدين من المبادرة

تقييم نتائج المبادرة واستدامتها على المدى القريب.

تقييم المبادرة ومدى أثرها على ذوي الإعاقة الحركية على المدى البعيد.

تقييم جودة التوثيق والنشر للفكرة

تقييم الموارد المستخدمة عند تنفيذ الفكرة

تقييم عدد المناطق التي تغطيها المبادرة وتقدم الخدمة فيها لذوي الإعاقة 

تقييم نسبة شمول المبادرة لكل الفئات من ذوي الإعاقة  
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معيار التقييـــــم لمسار المبادرات المجتمعية للأفراد



مسار المبـــــــــــــــــــــــــــادرات
المجتمعية للجهــــــــــــــــات
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مسار مبادرة القطاعات

غير  والقطاع  الخاص  والقطاع  الحكومي  القطاع  يقدمه  الذي  الدور  يعد 
الربحي مهمة وطنية نبيلة في تمكين وتحفيز فئة غالية على قلوبنا وهم من 

ذوي الإعاقة الحركية.

يهــدف هــذا المسار إلــى تكريم الجهــات التــي تبــادر بدعــم ورعايــة وتشــجيع 
لـدى  وعـي  وخلـق  المجالات،  مختلــف  فــي  الإعاقة  ذوي  قــــدرات  وتطويــر 
المؤسسـات الحكوميـة والخاصـة نحـو تبنـي مفاهيـم المسـؤولية المجتمعيـة، 
وطــرح المبــادرات الداعمــة لهم، وكذلــك توفيــر المــوارد والإمكانيات التــي 

تســاعدهم علــى التطويــر والإبداع.

(خاص بالجهات)
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الجهات التي تستطيع
التقديـم على الجائـــزة

 والمنظمات غير الربحيةوالجهات الخاصةالمنظمات الحكومية

التي تقدم الدعم والتسهيلات وتساهم في تحفيز وتمكين ذوي الإعاقة الحركية.

ضمن مسار المبادرات المجتمعية
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أمثلة على مبادرات القطاعات

مشاريع ريادية: 

إطلاق مشاريع تجارية واجتماعية يديرها ويستفيد منها ذوي 
الإعاقة الحركية، مما يعزز من استقلالهم الاقتصادي.
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تحسين البنية التحتية العامةخدمات التعليم والتدريب

التدريب المهني: إنشاء مراكز 
توفــــــر دورات  تدريب مهــــني 
على  تركز  متخصصة  تأهيلية 
والتقنية  العمليـــــة  المهارات 
العمل. لدخول سوق  اللازمة 

النقل الميسر: توفير وسائل 
نقل عامـــــة مهيــــــــــــأة لذوي 
الإعاقة الحركيــة، بما فــــــــــــي 
الحافـــــــلات والقطارات  ذلك 
خاصــــــــــــة. بمرافــق  المزودة 

السياسات والدعم المالي

تحفيـزات ضريبية: تقديـــــــــــم 

إعفاءات ضريبية أو تخفيضات 

ذوي  توظف  التي  للشركات 

الحــــركيــــــــــــــــة. الإعــــاقـــــــــــــــة 

القطاع الحكوميأمثلة على مبادرات القطاعات
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المبادرات التكنولوجيةفرص العمل والتوظيف

إنشاء  المتكافـــئ:  التوظيـــــف 
ذوي  تستهدف  توظيف  برامج 
تكافؤ  وتضمن  الحركية  الإعاقة 

الفرص في التوظيف.

بيئات  تجهيز  المهيــــأة:  البيئــــة 
لذوي  لتكــــــــون ملائمة  العمــــل 
تعديل  مثل  الحركية،  الإعــــاقة 
أماكن العمل وتوفير التكنولوجيا 

المساعدة.

تطويــــــــر التطبيقات: تصميم 
ومنصات  تطبيقــــــــات  وتطوير 
رقمية تسهــــــــل الحياة اليومية 
لذوي الإعاقـــــــــة الحركية، مثل 
والتسوق،  النقــــــــــل،  تطبيقات 

والتواصل الاجتماعي

 المسؤولية الاجتماعية
(CSR) للشركات

برامج دعم المجتمع: إطـــــــلاق 
إلى  تهدف  ومسابقات  مبادرات 
الإعاقــــــــــة  ذوي  وتمكيـــن  دعم 
الحركيــــــــــــــة، مثـــــــــل المسابقـات 

الرياضية والأنشطة الثقافية.

الشراكـــــات مع المنظمات غير 
الربحيـــــــة: التعاون مع منظمات 
المشاريع  لدعــم  ربحيـــــــــــة  غير 
والمبادرات التي تخــــــــــــدم ذوي 

الإعاقة الحركية.

القطاع الخـــــــــاصأمثلة على مبادرات القطاعات
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ورش العمـــــــــــــــــــــــــــــــــــلحملات التوعية
والدورات التثقيفيـــــــــــــة

حمــــــــــــلات  تنظيـــــــــــــــــــــــم 

لزيـــــــــــــادة الوعي  إعلامية 

حقــــــــــــــــــــــــــــــوق  حــــــــــــول 

واحتياجـــــــــــــــــــــــــــــــات ذوي 

وتعزيز  الحركيـــة  الإعاقـــة 

قبولهم في المجتمع.

عقـــــــــــد ورش عمــــــــــــــــــل 

ودورات تدريبــــيــــــــــــــــــــــــــة 

لأفـــــــــراد المجتمــــــــــــــــــــع 

لتعريفهـــــــم بكيفية دعم 

الحركية  الإعـــــــــاقة  ذوي 

وتوفير بيئة شاملة لهم.

الدعم النفسي والاجتماعي

مجموعــــــــــــات الدعــم: إنشاء 
مجموعات دعم لذوي الإعاقة 
الحركيـــــــــة وأسرهـــــــــــــم لتبادل 
الدعم  وتقديــــــــــــــم  التجـــــــارب 

النفسي والاجتماعي.

خدمـــــــــــــــــــات الإرشاد: توفير 
النفسي  الإرشــــــــــــــاد  خدمات 
والاجتماعــــــــــــــــي لتعزيز الصحة 
والاستقـــــــــــــــــــــرار  النفسيــــــــــــة 
ذوي  من  للأفراد  الاجتماعـــي 

الإعاقة الحركية.

إطلاق  التنميـــــة:  مشاريــــــــع 
تهدف  محلية  تنموية  مشاريع 
إلى تحسين جودة الحياة لذوي 
مـــــــــن خلال  الحركية  الإعاقـــــة 
والتعليم  العمل  فــرص  توفير 

والرعاية الصحية.

الشراكــــــــــــات المتعددة: بناء 
القطاعات  مع  شراكــــــــــــــــــــــات 
الحكوميـــــــــــــــة والخاصة لتنفيذ 
مبادرات شاملــــــــة ومستدامة 

تخدم ذوي الإعاقة الحركية.

القطاع غير الربحيأمثلة على مبادرات القطاعات
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برامج دعم المجتمع: إطـــــــلاق 
إلى  تهدف  ومسابقات  مبادرات 
الإعاقــــــــــة  ذوي  وتمكيـــن  دعم 
الحركيــــــــــــــة، مثـــــــــل المسابقـات 

الرياضية والأنشطة الثقافية.

الشراكـــــات مع المنظمات غير 
الربحيـــــــة: التعاون مع منظمات 
المشاريع  لدعــم  ربحيـــــــــــة  غير 
والمبادرات التي تخــــــــــــدم ذوي 

الإعاقة الحركية.

معيار التقييـــــم لمسار المبادرات المجتمعية للجهات

نوع المشاركة
الإبداع في
المشاركة

التخطيط للمبادرة

مخرجات المبادرة

نتائج المبادرة

أثر المبادرة

التوثيق والنشر

الجودة والكفاءة

تغطية المبادرة

الشمول

مجموع الدرجات شرح المعيار المعيار

تقييم مادة المشاركة ومدى ارتباطها بالمجالات
في  تساهم  تقليدية  وغير  جديدة  حلول  أو  أفكار  تقديم  ويعني  المقدم،  الإنجاز  في  والابتكار  الابداع  مدى  تقييم 

الحياة جودة  تحسين 

تقييم خطة المبادرة المرشحة للجائزة

تقييم عدد المستفيدين من المبادرة

تقييم نتائج المبادرة واستدامتها على المدى القريب.

تقييم المبادرة ومدى أثرها على ذوي الإعاقة الحركية على المدى البعيد.

تقييم جودة التوثيق والنشر للفكرة

تقييم الموارد المستخدمة عند تنفيذ الفكرة

تقييم عدد المناطق التي تغطيها المبادرة وتقدم الخدمة فيها لذوي الإعاقة 

تقييم نسبة شمول المبادرة لكل الفئات من ذوي الإعاقة  
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المسؤولية القانوينة

ليس على جمعية عازم أيّ مسؤولية عن أيّ خسارة أو ضرر يلحق بالمشارك في 

الجائزة، بما في ذلك أي ضرر قد يلحقه نتيجة لقبوله في الجائزة.
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الأسئلة
الشائعة
-FAQ-

???
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هل يمكن للمشارك 
ترشيح نفسه

والجهات  الأفراد  من  للمشاركين  يمكن 
أعمال  ترشيح  دون  بأعمالهم  المشاركة 

أخرى.

هل يمكن المشاركة 
بعدة مسارات

عدة  في  المشاركة  يمكنك  نعم، 

مسارات مختلفة.

هل يمكن المشاركة عدة 
مرات في المسار الواحد

نعم، تتيح الجائزة ذلك.

ما اللغة التي ينبغي 
تقديم المشاركة بها

يمكن تقديم المشاركة باللغة العربية.
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 كيف أتأكد من وصول 
مشاركتي

سيتم إرسال رسالة تأكيد استلام المشاركة 
إلى البريد الإلكتروني المسجل.

 هل يمكنني الانسحاب من 

الجائزة بعد تسليم مشاركتي

الجائزة  مع  التواصل  خلال  من  الانسحاب  يمكنك  نعم 
وعلى  المشاركات.  استقبال  فترة  نهاية  قبل 
استقبال  انتهاء  بعد  بالانسحاب  الراغب/ة  المشارك/ة 

المشاركات؛ الإبلاغ عن ذلك عبر البريد الإلكتروني.

 هل الجائزة مقتصرة فقط 
على المواطنين

المملكة  في  والمقيمين  للمواطنين  يمكن 
كافة  في  المشاركة  السعودية  العربية 

مسارات الجائزة.

 لدي استفسار كيف 
يمكنني التواصل

يمكنك التواصل معنا من خلال زيــــــارة موقعنا 

award@aazzm.org أو البريد الإلكترونـــــــــي 
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اضغط هنا للذهــــــــاب للموقـــــــــع

https://aazzm.org/excellency_award/


إرشادات
عامــــــــــــــــــة
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إرشادات عامــــــــــــــــــة / التسجيل

69

قم بزيارة صفحة التسجيل

امسح الكود

1
قم بملء الإستمارة وفق

البيانات المطلوبة

2

أو اضغط هنا 

https://9ix5zrf6b4r.typeform.com/to/PQnF83nL?typeform-source=aazzm.org


إرشادات عامــــــــــــــــة / الأعمال المرفقة

70

حدد المسار الذي ترغب المشاركة فيه ( الأفراد من ذوي الإعاقة الحركية / المبادرات المجتمعية للأفراد/ المبادرات المجتمعية للجهات ).

المجتمعية للأفراد،  المبادرات  الحركية،  (الأفراد من ذوي الإعاقة  الثلاثة  المسارات  المشاركة فيه والتابع لأحد  الذي ترغب  المجال  حدد 
المبادرات المجتمعية للجهات).

قم بإعداد العمل الخاص بالمشاركة وفقاً للمعايير المحددة لكل مسار .

- المجال الثقافي: يمكن أن تكون المشاركات عبارة عن نصوص أو مقالات أو عروض تقديمية توضح مجال التميز المشارك به بجودة عالية.

عاليــــــــــــــة. بجــــــــــــــودة  المهنيــــــــــــــة  الإنجــــــــــــــازات  عــــــــــــــن  موثقــــــــــــــة  تقــــــــــــــاريــــــــــــــر  تقــــــــــــــديــــــــــــــم  يجــــــــــــــب  المهني:  المجال   -
- المجال الرياضي: يجب تقديم تقارير موثقة عن الرياضـــــــــــة المراد المشاركـــــــة بهــــــا و الإنـجـــــــازات الرياضيـــــــــــــــــة الأخرى بجودة عاليــــــــــــة.

يجــــــــــب تقديــــــــــم تقــــــــــريــــــــــر شـــــامــــــــل عـــــــــــــن المبـــــــــــــــــادرة مــــــــــــــــــــع أدلــــــــــــة علــــــــى تأثيــــــرهــــــــــــا الاجتمــــــاعـــــــــي بجـــــــــــــــودة عاليـــــــة. 
 

يجب تقديم تقرير شامــــــــــل عــــــــــن المبــــــــــادرة والجهــــــــــة القائمــــــــــة عليهــــــــــا مع أدلــــــــــة على تأثيرهــــــــــا الاجتمــــــــــاعي بجــــــــــودة عاليــــــــــة.

اختيــــــــــــــــــار المســـــــــــــــــــــــــار :

اختيــــــــــــــــــار المجــــــــــــــــــــــــــال :

تجهيز العمـــل المشــــــــــــــــــارك بـــــــــــــه :

مسار الأفراد من ذوي الإعاقة الحركية :

مسار المبادرات المجتمعية للأفــــــــراد : 

مسار المبادرات المجتمعية للجهــــــات :
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الدخول إلى صفحة التسجيل 

ملء استمارة المشاركة: املأ استمارة المشاركة بمعلومات العمل المقدم . 

. pdf رفع السيرة الذاتية للمرشح في حدود أربع صفحات بصيغة

رفع الملفات: توجه إلى صفحة تقديم المشاركات وارفع الملفات المطلوبة .

رفع (الملف التعريفي للمبادرة) الخاص بمسارات المبادرات المجتمعية للأفراد والجهات .

التأكد من استيفاء الشروط المطلوبة في نموذج التقديم للمشاركة , وسيتم استبعاد المشاركات الغير مكتملة الشروط .

التأكد من رفع الأدلة والمستندات وترتيبها حسب ترتيب معايير التقييم .

يتم إضافة مرفقات كل معيار في ملف واحد لا يتعدى حجم (10MB) حسب المطلوب في رابط التسجيل .

. (10MB) فقط، بحيث لا يتعدى حجم كل ملف JPG-PDF )   يمكنك رفع الملفات بصيغة

يمكن للمرشح إنشاء ملف (  (Word -PowerPoint- Excel ثم تخزينه وتحويله بصيغة (PDF) ثم رفعه على الموقع .

. award@aazzm.org بحال واجهتكم مشكلة برفع الملفات يمكنكم مراسلتنا على الإيميل
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اضغط هنا للدخول السريع

https://9ix5zrf6b4r.typeform.com/to/PQnF83nL?typeform-source=aazzm.org
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مراجعة العمل: تحقــــــــــــــــــــــــق من جميـــــــــــــــــــــــع الملفــــــات والمعلومات المقدمــــــــة للتأكــــــــد من صحتهــــــــا. 

تأكيد التقديم: تأكد من الضغط على زر                                        بأخر مرحلة في تسجيل  في الإستمارة 

لإرسال مشاركتك .

حفظ البيانات والإرسال
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نحو تميز أدائي لذوي الإعاقة الحركية 

aazzm.org/excellency_award

https://aazzm.org/excellency_award/


www.aazzm.org
info@aazzm.org @aazzm_org


